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THÔNG BÁO  

TUYỂN DỤNG LẬP TRÌNH VIÊN 

 
Công ty Cổ phần Tekmedi là một Công ty phần mềm được thành lập vào năm 2018. 

Tekmedi chuyên cung cấp các giải pháp phần mềm tại các bệnh viện, là đối tác tin cậy 

của nhiều công ty, doanh nghiệp và các nhãn hàng lớn trong nước và quốc tế. 

Hiện nay, Tekmedi có nhu cầu tuyển dụng chính thức các vị trí sau: 

 

1. Lập trình viên .NET 

 Số lượng: 05 người  

 Mô tả công việc: 

- Phối hợp cùng với các nhóm chức năng khác để xác định, thiết kế, thử nghiệm, 

triển khai và hỗ trợ các tính năng mới.  

- Phát triển các giải pháp công nghệ cho ứng dụng theo yêu cầu kinh doanh.  

- Tham gia lên kế hoạch phát triển dự án, đánh giá thiết kế, đánh giá chất lượng 

code.  

- Tìm hiểu, đánh giá, góp ý, triển khai công nghệ mới. Phân tích, phát hiện, xử lý 

các lỗi của ứng dụng  

 Yêu cầu công việc:  

- Sinh viên năm cuối/ cử nhân chuyên ngành Khoa Học Máy Tính, Công Nghệ 

Thông Tin hoặc các ngành tương đương.  

- Có khả năng giao tiếp, đọc hiểu tài liệu kỹ thuật bằng Tiếng Anh.  

- Có kiến thức về lập trình hướng đối tượng. Sử dụng được các hệ thống quản lý 

sourcecode như Git.  

- Làm việc theo nhóm và có kỹ năng giao tiếp.  

- Có kiến thức về: ASP.NET MVC/Core, C#…  

- Kỹ năng phát triển web: HTML5/CSS3, Bootstrap.  

- Có kiến thức làm việc với hệ quản trị cơ sở dữ liệu: Postgress, PSQL, SQL.  

- Có kiến thức về: JavaScript, JQuery, RESTfull API là một thế.  

 

2. Team leader (.NET CORE, C#) 

 Số lượng: 01 người  

 Mô tả công việc:  

- Thực hiện dự án sử dụng ngôn ngữ lập trình .NET 

- Phát triển các dự án mới 

- Thực hiện các kế hoạch làm việc của dự án và sửa đổi thích hợp để đáp ứng các 

nhu cầu và yêu cầu thay đổi. 

- Chịu trách nhiệm về các công nghệ và giải pháp .NET cho dự án. 
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 Yêu cầu công việc:  

- Tốt nghiệp cử nhân CNTT, Khoa học Máy tính hoặc lĩnh vực liên quan. 

- Có sở thích và kinh nghiệm về phát triển phần mềm. 

- Tiếng Anh giao tiếp 

- Có ít nhất 2 năm kinh nghiệm lập trình trong công nghệ .NET 

- Có thể giải quyết các vấn đề kỹ thuật và đảm bảo chất lượng của thiết kế / mã 

nguồn 

- Có kinh nghiệm tối ưu hóa cơ sở dữ liệu 

- Có kinh nghiệm với OOP / UML / Mẫu thiết kế 

- Có kinh nghiệm với các framework .NET 

- Các mô hình và thực hành chung Agile 

- Trải nghiệm người dùng với: C #, ASP.NET, MVC, .NET framework 4, .NET 

Core HTML 5.0, CSS 3, ES6 / 7, JQuery, SOAP / REST, Bootstrap, React / 

Angular / Aurelia / Knockout; HTML / CSS / JavaScript; SQL 

- Thành thạo các công cụ lập phiên bản mã như Git / Mercurial / SVN 

- Khả năng lãnh đạo nhóm với 5 nhà phát triển 

- Kỹ năng phân tích & giải quyết vấn đề tốt 

 

 Quyền lợi: 

- Mức lương cạnh tranh- Môi trường làm việc năng động, cởi mở, nhiều thử thách; 

- Thưởng lương tháng thứ 13, Tiền sinh nhật, Thưởng hàng năm – dựa trên đánh 

giá hiệu quả công việc của nhân viên và kết quả kinh doanh của công ty 

- Nghỉ phép năm: 12 ngày/năm, được tăng thêm 1 ngày với 3 năm làm việc; 

- Cơ hội phát triển: lộ trình phát triển sự nghiệp rõ ràng, làm việc với đội ngũ tài 

năng, tiếp cận các công nghệ mới nhất và thử thách với các dự án mới;- Các sự 

kiện nội bộ: Hoạt động gắn kết, Team Building, Sinh nhật công ty, Tiệc cuối 

năm… 

- Được đánh giá, xét tăng lương theo định kỳ; 

- Hưởng các chế độ phúc lợi theo quy định của bộ Luật Lao động; 

- Thời gian làm việc: Thứ 2 đến Thứ 6 (từ 8h00 đến 17h00) 

 

 THÔNG TIN LIÊN HỆ:  

- Phòng nhân sự Công ty Cổ Phần Tekmedi 

- Email: hr@tekmedi.com  

- Điện thoại: 028 3930 1439  

- Website: www.tekmedi.com 

- Địa chỉ: The Sun Avenue, số 28, Mai Chí Thọ, Phường An Phú, Quận 2, 

TP.HCM  
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